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Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università ʹ Investimento 3.2 
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LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

VISTO il decƌeƚo del MiniƐƚƌo dell͛iƐƚƌƵǌione ϭϰ giƵgno ϮϬϮϮ͕ n͘ ϭϲϭ͕ con il ƋƵale è Ɛƚaƚo adoƚƚaƚo il ͨPiano 
Scuola 4.0», che costituisce il quadro concettuale e metodologico in base al quale le Istituzioni Scolastiche 
progettano e realizzano i nuovi ambienti didattico-educativi e relativi laboratori e al quale si fa più ampio 
rinvio per tutti gli aspetti connessi con la relativa progettazione esecutiva; 
VISTO il decƌeƚo del MiniƐƚƌo dell͛iƐƚƌƵǌione ϴ agoƐƚo ϮϬϮϮ͕ n͘ Ϯϭϴ͕ con il ƋƵale Ɛono Ɛƚaƚe ƌiƉaƌƚiƚe le ƌisorse 
tra le Istituzioni Scolastiche in attuazione del «Piano Scuola 4.0»;  
VISTO͕ in Ɖaƌƚicolaƌe͕ l͛Allegaƚo al Ɖƌedeƚƚo Decƌeƚo che Ɖƌeǀede il finanǌiamenƚo deƐƚinaƚo a ƋƵeƐƚa 
IƐƚiƚƵǌione ƐcolaƐƚica Ɖeƌ l͛imƉoƌƚo di Φ ϭϮϰ͘Ϭϰϰ͕ϱϳ; 
VISTE le IƐƚƌƵǌioni OƉeƌaƚiǀe Ɖƌoƚ͘ n͘ ϬϭϬϳϲϮϰ del Ϯϭ dicembƌe ϮϬϮϮ͕ adoƚƚaƚe dal MiniƐƚeƌo dell͛IƐƚƌƵǌione e 
del Merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 
Componente 1 ʹ Poƚenǌiamenƚo dell͛offeƌƚa dei Ɛeƌǀiǌi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 3.2: Scuola 4.0» e, in particolare, il paragrafo 4, sezione «Spese ammissibili»; 
VISTO il QUADERNO N͘ ϯ del MiniƐƚeƌo dell͛IƐƚƌƵǌione͕ del noǀembƌe ϮϬϮϬ͕ ƌecanƚe IƐƚƌƵǌioni Ɖeƌ il 
conferimento di incarichi individuali; 
PRESO ATTO della nota prot. 4302 del 14/01/2023 Chiarimenti E F.A.Q. 
PRESO ATTO in particolare della FAQ n° 04 che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella voce dei costi 
di progettazione; 
PRESO ATTO in particolare della FAQ n° 05 che stabilisce: “Alle figure già in precedenza individuate 
dall’istituzione scolastica (es. animatore digitale, team per l’innovazione, figure strumentaliͿ, che già 
esercitano i propri compiti all’interno dell’organizzazione scolastica in virtù della loro funzione istituzionale nei 
processi di digitalizzazione della scuola, può essere conferito direttamente l’incarico tecnico-operativo, senza 
previo avviso pubblico.” 
VISTO il Programma annuale E.F. 2023 approvato con delibera del Consiglio di Istituto n. 26 del 31/01/2023; 
CONSIDERATO il Ɖƌogeƚƚo ƐoƚƚoƐcƌiƚƚo digiƚalmenƚe dal Diƌigenƚe ƐcolaƐƚico e dal Cooƌdinaƚoƌe dell͛Uniƚà di 
Missione del PNRR; 
CONSIDERATO l'accordo di concessione per il finanziamento delle attività del 18/03/2023 prot. n. 0047485 
firmato dal MiniƐƚeƌo dell͛iƐƚƌƵǌione e del meƌiƚo͕ ƌaƉƉƌeƐenƚaƚo dalla doƚƚ͘ƐƐa MonƚeƐaƌchio͕ Diƌeƚƚoƌe 
geneƌale e cooƌdinaƚƌice dell͛Uniƚà di miƐƐione Ɖeƌ il Piano naǌionale di ƌiƉƌeƐa e ƌeƐilienǌa͕ che autorizza 
l'attuazione del progetto M4C1I3.2-2022-962-P-Ϯϰϯϭϰ dal ƚiƚolo ͞LaboƌAƚ;ƚͿoƌi al Feƌmi͟ Ɖeƌ un importo pari 
a Φ ϭϮϰ͘Ϭϰϰ͕ϱϳ; 
VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio del progetto, prot. n. 1994 del 04/04/2023; 
CONSIDERATO CHE la responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente 
all͛iƐƚiƚƵǌione ƐcolaƐƚica cƵi è Ɛƚaƚa aƵƚoƌiǌǌaƚa l͛aƚƚƵaǌione del Ɖƌogeƚƚo e che il ƌeƐƉonƐabile del Ɖƌogeƚƚo è 
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore; 
PRESO ATTO che per il raggiungimento del Target e di Milestone è necessario individuare un responsabile 
per le attività specialistiche di supporto tecnico e organizzativo finalizzato al raggiungimento degli obiettivi  
RICHIAMATO il decreto di nomina prot.n. 3514 del 05/06/2023; 
DATO ATTO che la S/V è in possesso delle competenze necessario nel campo; 

INCARICA 
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La prof.ssa Federica DI NATALE, docente assunta a tempo indeterminato di codesta istituzione scolastica, nata 
a Genova il 06/07/1991, c.f. DNTFRC91L46D969P, a svolgere attività di membro del gruppo di rimodulazione e 
oƌganiǌǌaǌione del ƚemƉo ƐcƵola Ɖeƌ l͛Ƶƚiliǌǌo dei nƵoǀi ambienƚi e ƐƵƉƉoƌƚo all͛aƚƚiǀiƚà del ƉƌogeƚƚiƐƚa ƚecnico 
per il seguente intervento autorizzato e finanziato:  
 

Codice progetto Linea di investimento Titolo progetto Importo 
autorizzato 

M4C1I3.2-2022-962-P-24314 Investimento 3.2: Scuola 4.0 Azione 2 - 
Next generation labs 

͞LaborAt(t)ori al Fermi͟ Φ ϭϮϰ͘Ϭϰϰ͕ϱϳ 

 
L͛incaƌico ha Ɖeƌ oggeƚƚo l͛aƚƚiǀiƚà di: 

1. partecipare agli incontri propedeutici di organizzazione e condivisione del progetto; 
2. compilare il report finale (timesheet) eͬo alƚƌi docƵmenƚi ƌichieƐƚi al fine di docƵmenƚaƌe l͛aƚƚiǀiƚà Ɛǀolƚa͖ 
3. curare, in stretta collaborazione con il coordinatore e con il D.S., la realizzazione della progettazione 

metodologico-didattica dei nuovi ambienti; 
4. ƌealiǌǌaƌe la ƌioƌganiǌǌaǌione e la ƌimodƵlaǌione del ƚemƉo ƐcƵola al fine di oƚƚimiǌǌaƌe l͛Ƶƚiliǌǌo dei 

nuovi ambienti; 
5. ƐƵƉƉoƌƚo all͛aƚƚiǀiƚà del ƉƌogeƚƚiƐƚa ƚecnico operativo. 
 
Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente 
vincolate all͛effeƚƚiǀo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica 
per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 
 
L͛Incaƌicaƚo Ɛi imƉegna ad eƐegƵiƌe l͛incaƌico a ƌegola d͛aƌƚe͕ con ƚemƉeƐƚiǀiƚà e medianƚe la necessaria 
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 
L͛incaƌicaƚo Ɛi imƉegna a Ɛǀolgeƌe le ƐƵddeƚƚe aƚƚiǀiƚà͕ al di fƵoƌi dell͛oƌaƌio di Ɛeƌǀiǌio e rendicontate in 
apposito time sheet, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624, del 21 dicembre 
ϮϬϮϮ͕ al Ɖaƌagƌafo ͞SƉeƐe ammiƐƐibili͘͟ 
L͛incaƌicaƚo Ɛi imƉegna ad aƚƚeneƌƐi agli obblighi di condoƚƚa ƉƌeǀiƐƚi dal Codice di comƉoƌƚamenƚo dei 
diƉendenƚi del MiniƐƚeƌo dell͛IƐƚƌƵǌione͕ adoƚƚaƚo con D͘M͘ del Ϯϲ aƉrile 2022, n. 105. 
 
Durata dell’incarico 
L͛incaƌico decoƌƌe dalla daƚa del ƉƌeƐenƚe aƚƚo fino al ƚeƌmine delle oƉeƌaǌioni del Ɖƌogeƚƚo͕ 
presumibilmente sino al  30/06/2024, salvo eventuali proroghe. 
Non è ammeƐƐo il ƌinnoǀo dell͛incaƌico͘ L͛eǀenƚƵale diffeƌimenƚo del ƚeƌmine di conclƵƐione dell͛Incaƌico 
originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili 
al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamenƚo dell͛Incaƌico͕ nonché 
il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e 
comunitaria di riferimento. 
 



 

 

 

 
 

Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i.e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
 
  

Compenso orario 
Per la prestazione, da svolgersi in orario aggiuntivo all͛oƌaƌio di Ɛeƌǀiǌio͕ Ɛaƌà coƌƌiƐƉoƐƚo Ƶn comƉenƐo 
orario onnicomƉƌenƐiǀo di Φ Ϯϯ͕Ϯ3 lordo stato (cfr. Tabella 6 del CCNL 2006-2009), rapportato alle ore 
effettivamente prestate, per un massimo di n. 30 ore. 
Il corrispettivo di cui al presente articolo saƌà coƌƌiƐƉoƐƚo dall͛IƐƚiƚƵƚo͕ Ɖƌeǀio Ɛǀolgimenƚo delle aƚƚiǀiƚà 
previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente 
con le ƚemƉiƐƚiche di aƐƐegnaǌione delle ƌiƐoƌƐe da Ɖaƌƚe dell͛Uniƚà di miƐƐione del PNRR presso il Ministero 
dell͛iƐƚƌƵǌione e del meƌiƚo͘ 
Pertanto, nessuna responsabilità in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volontà 
dell͛IƐƚiƚƵǌione ƐcolaƐƚica͕ Ɖoƚƌà eƐƐeƌe aƚƚƌibƵiƚa alla medeƐima͘ 
 
Trattamento dei dati personali 
I daƚi ƉeƌƐonali che enƚƌeƌanno in ƉoƐƐeƐƐo dell͛IƐƚiƚƵƚo a ƐegƵiƚo del ƉƌeƐenƚe incaƌico Ɛaƌanno ƚƌaƚƚaƚi nel 
rispetto della legislazione in materia di protezione dei dati ai sensi del D.Lgs n. 196/2003 e del Regolamento 
UE ϮϬϭϲͬϲϳϵ͘ L͛EƐƉeƌƚo con l͛acceƚƚaǌione del ƉƌeƐenƚe incaƌico͕ aƵƚoƌiǌǌa il Diƌigenƚe ScolaƐƚico al 
trattamento di dati personali. 
Il Titolare del trattamento dei dati è il Liceo Scientifico Statale Enrico FERMI C.F.: 80047970100 con sede in 
Via Ulanowski 56 ʹ 16151 Genova (GE) ʹ nella persona del Dirigente Scolastico Prof.ssa Mariangela Serena 
TESTA .  
Il Responsabile della protezione dei dati (DPO) alla data odierna è IL Sig. Mencarini Gabriele in qualità di 
ƌaƉƉƌeƐenƚanƚe legale dell͛aǌienda͗ Diemme Infoƌmaƚica Ɛ͘ƌ͘l PEC contabilita@pec.diemmeinformatica.com. 
 
Il presente provvedimento è immediatamente esecutivo ed è pubblicato in data odierna sul sito web 
dell͛IƐƚiƚƵƚo www.fermi.edu.it - sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale e sotto-sezione 
PNRR ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata. 
 
 

 
Il RUP – Dirigente Scolastica  
Prof.ssa Mariangela Serena TESTA 

 
 
 

 
PER ACCETTAZIONE: 
Prof.ssa Federica DI NATALE 

 

Si allega alla presente lettera di incarico:  

¾ Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi. 

¾ Curriculum vitae 

mailto:contabilita@pec.diemmeinformatica.com
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All¶albR online 
Al sito 

Sezione Amministrazione Trasparente 

 

La sottoscritta Federica DI NATALE nata a Genova il 06/07/1991 (c.f. DNTFRC91L46D969P) in qualità di 
docente assunta a tempo indeterminato 

in relazione all͛incarico avente ad oggetto ͞Componenti del gruppo di rimodulazione e organizzazione del 
tempo scuola per l͛Ƶƚiliǌǌo dei nƵoǀi ambienƚi e sƵpporƚo all͛aƚƚiǀiƚà del progeƚƚisƚa ƚecnico͟, nell͛ambito 

del progetto Next Generation EU ± ³A]ione 2: Ne[W generaWion labV ± Laboratori per le 
professioni digiWali del fXWXro´  

 
M4C1I3.2-2022-962-P-24314  

CUP: B34D22006780006 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle 
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà 
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 2ϴ dicembre 
2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli 
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

 

 

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 ± Istruzione e ricerca ± 
Componente 1 ± Poten]iamento dell¶offerta dei serYi]i di istru]ione dagli asili nido alle 

università ± InYestimento 3.2 ³Scuola 4.0. ± Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 
apprendimento e laboratori´, finan]iato dall¶Unione europea ± Next Generation EU ± 

³A]ione 2: Ne[t generation labs ± Laboratori per le professioni digitali del futuro´  
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DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITÀ E DI CONFLITTO DI INTERESSI  

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000) 
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DICHIARA 

 

i. di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e 
dall͛art. ϱϯ, del d.lgs. n. 165/2001;  

ii. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell͛art. ϱϯ, comma ϭϰ, 
del d.lgs. n. ϭϲϱͬϮϬϬϭ, che possano interferire con l͛esercizio dell͛incarico; 

iii. che l͛esercizio dell͛incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo 
grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione 
abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o 
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di 
cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche 
non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

iv. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento 
dei dipendenti del Ministero dell͛istruzione e del merito; 

v. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all͛Istituzione scolastica conferente eventuali 
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell͛incarico; 

vi. di impegnarsi altresì a comunicare all͛Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta 
di carattere ostativo rispetto all͛espletamento dell͛incarico; 

vii. di essere stato informato/a, ai sensi dell͛art. ϭϯ del Regolamento ;UEͿ ϮϬϭϲͬϲϳϵ del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il 
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con 
strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono 
rese e fornisce il relativo consenso. 
 

Genova,        

           

IL DICHIARANTE 

Prof.ssa Federica DI NATALE
            
                

 
 
 

Federica Di Natale
06/06/2023
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